
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Landschaftsarchitekt 
(w/m/d) 
 

 Vermögen und Bau – Amt Heilbronn 

 Bewerbungsschluss: 21.09.2025 

 Entwicklungsmöglichkeiten bis E 12 TV-L 

 Vollzeit / Teilzeit / unbefristet 

 

Ob Landtag, Schlösser, Universitäten, Finanzämter oder 
Klöster: Wir schaffen die Voraussetzungen für 
klimaneutrale Landesgebäude. 

Lust auf einen sicheren Arbeitsplatz in unserem 
interdisziplinären Team im Amt Heilbronn? 

DAS SIND IHRE NEUEN AUFGABEN 
• Fachliche Führung eines Teams mit ca. 4 Mitarbeitern 

• Steuerung, Planung, Ausschreibung und Umsetzung 

von Objektplanungen im Bereich Freianlagen bei 

Neubau-, Bau- und Unterhaltungsmaßnahmen.  

• Wahrnehmung von Bauherrenaufgaben. 

• Fachliche Begleitung von freiberuflich Tätigen 

• Amtsinterne Unterstützung bei naturschutzrechtlichen 

und naturschutzfachlichen Fragestellungen und 

Beratung der Hochbauabteilungen bei Fachfragen aus 

dem Bereich Landschaftsarchitektur 

• Fachliche Zusammenarbeit mit den Staatlichen 

Schlössern und Gärten u.a. in den Parkanlagen des 

Schlosses Weikersheim und Bad Mergentheim  

 

DAS BRINGEN SIE MIT 
• Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom-

Ingenieur, Bachelor oder Master) der Fachrichtung 

Landschaftsplanung, Landschaftsarchitektur oder 

vergleichbar 

• Umfassende Fachkenntnisse, Selbständigkeit, 

wirtschaftliches Denken und 

Verantwortungsbewusstsein 

• Zielorientierte und engagierte Arbeitsweise, 

Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• Sicherer Umgang mit MS Office 

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Berufserfahrung ist wünschenswert 

 

DAS ERWARTET SIE BEI UNS 
• Eine zukunftssichere, vielfältige und interessante 

Tätigkeit, die dem Gemeinwohl dient 

• Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 



 
 
 
 

 

• Familienfreundliche und flexible Arbeitszeitmodelle 

• Die Möglichkeit, mobil bzw. im Homeoffice zu arbeiten 

• Jährliche Sonderzahlung sowie eine Zusatzversorgung 

als Betriebsrente 

• Persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch 

ein umfassendes Fortbildungsangebot 

• Nachhaltige Mobilität mit dem JobTicket BW (z.B. 

Deutschlandticket) und JobBike BW 

 

KONTAKT 
Fragen zum Bewerbungsprozess 

Silvia Humburger (Personalreferat) 

Tel.: 07131/7478 048 

 

Fachliche Fragen  

Jeanette Kalemba (Abteilungsleitung 3) 

Tel.:07131 7478 052 

 

IHRE BEWERBUNG 
Ihre aussagekräftige Bewerbung können Sie bis zum 

21.09.2025 unter Auswahl „Amt Heilbronn“ und der 

Kennziffer VBBW-Amt-HN-099-GFM in unserem 

Bewerberportal (https://bewerberportal.landbw.de/vbv) 

einreichen. 

 

WEITERE INFORMATIONEN 
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die grundsätzlich 

teilbar ist.  

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind 

Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
vorrangig berücksichtigt. 

Datenschutzhinweise:  

Zur Bearbeitung Ihrer Bewerbung werden Ihre 

personenbezogenen Daten entsprechend Art. 88 

Datenschutz-Grundverordnung i.V.m. § 36 

Landesdatenschutzgesetz und §§ 83 bis 88 

Landesbeamtengesetz zu Zwecken der Personalplanung 

und des Personaleinsatzes verwendet. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf 
unserem Karriereportal unter  

amtlich-was-bewegen.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://bewerberportal.landbw.de/vbv
https://fm.baden-wuerttemberg.de/de/amtlich-was-bewegen

