
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Baureferendare (w/m/d) 
Fachrichtung Architektur  
 

 
Landesbetrieb Vermögen und Bau  
Baden-Württemberg. 

 
 Bewerbungsschluss: 06.03.2026 

 Referendars-Bezüge in Höhe von ca. 2.950€. 

 Vollzeit zum 01.10.2026 

 

Vermögen und Bau Baden-Württemberg nimmt alle 

Aufgaben des Landes rund um dessen Immobilien wahr. 

Wir setzen uns dafür ein, den Gebäudebestand des Landes 

zu erhalten, zu entwickeln und wirtschaftlich zu betreiben. 

Wir bewahren das historische Erbe des Landes und geben 

dessen Institutionen ein Dach über dem Kopf. Die Gebäude 

in unserer Verantwortung stiften Identität und prägen das 

Bild des Landes. 

 

Wir suchen Sie – für den Vorbereitungsdienst im höheren 

bautechnischen Dienst der Hochbauverwaltung 

(Baureferendariat) mit Perspektiven auf Führungs-

positionen an verschiedenen Standorten in Baden-

Württemberg. 

 

DAS SIND IHRE NEUEN AUFGABEN 
• Sie werden gezielt an die vielfältigen Aufgaben als 

fachkundige*r Bauherr*in herangeführt 

• Wir bereiten Sie auf eine Tätigkeit als Führungskraft 

vor 

• Sie belegen Seminare zu baufachlichen, 

betriebswirtschaftlichen und rechtlichen Themen 

• Sie lernen die abwechslungsreichen Stationen, 

Aufgaben und Arbeitsweisen einer modernen 

Verwaltung in qualifizierten Teams kennen 

 

DAS BRINGEN SIE MIT 
• Mit dem Master abgeschlossenes Studium an einer 

Universität oder Hochschule 

• Berufserfahrung nach Abschluss des Studiums, 

idealerweise abgeschlossener AiP 

• EU/EWR Staatsangehörigkeit 

 

DAS ERWARTET SIE BEI UNS 
• Während des Referendariats sind Sie im 

Beamtenverhältnis auf Widerruf an einem unserer 

13 Standorte im Land tätig 

• Sie erhalten Referendars-Bezüge in Höhe von 

ca. 2.950€ monatlich je nach Familienstand 



 
 
 
 

 

• Je nach Ihrer Berufserfahrung dauert das 

Referendariat 15 bis 18 Monate 

• Der erfolgreiche Abschluss der Großen Staatsprüfung 

im März 2028 qualifiziert Sie als Regierungs-

baumeister*in für vielseitige Tätigkeiten und 

Führungsaufgaben in der Verwaltung. Er ist bei Bund, 

Ländern und Kommunen anerkannt 

• Nach erfolgreich abgeschlossenem Referendariat ist 

die Übernahme im Beamtenverhältnis (A13 höherer 

Dienst) möglich 

• Wir bieten Ihnen ein gutes Betriebsklima und 

nachhaltige Mobilität mit dem JobTicket BW, 

Deutschland-Ticket und JobBike BW  

• Hochschulabsolvent*innen bieten wir die Möglichkeit, 

unseren Betrieb zunächst im Angestelltenverhältnis in 

einem unserer Ämter kennenzulernen und 

anrechenbare Berufserfahrung zu sammeln 

 

KONTAKT 
Fragen zum Bewerbungsprozess 

Frau Görrissen (Personalabteilung, Funktion) 

Tel.: 0711 6673-3742 

E-Mail: Ausbildung.hbtD@vbv.bwl.de 

 

Fachliche Fragen  

Herr Sillack (Ausbildungsleiter) 

Tel.:0 711 6673 3625 

 

IHRE BEWERBUNG 
Ihre schriftliche Bewerbung können Sie bitte unter Angabe 

der Kennziffer „VBBW-Baureferendar“ bis zum 06.03.2026 

über unser Bewerberportal 

(https://bewerberportal.landbw.de/vbv) einreichen. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

WEITERE INFORMATIONEN 
In Durchführung des Chancengleichheitsgesetzes werden 
Frauen ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
vorrangig berücksichtigt. 

Datenschutzhinweise: Die Informationen zur Erhebung von 

personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person 

nach Art. 13 DS-GVO können Sie unserer Homepage im 

Bereich „Startseite/Datenschutz“ entnehmen: 

www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz 

 

 

 

 

 

 

 

 

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf 

unserem Karriereportal unter  

amtlich-was-bewegen.de 
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