Part of THE LAND

vermoegenundbau-bw.de/karriere

*  Klarung steuerlicher Einzelfragen in der

Sachbearbeitung fiir das

Anwenderbetreuung
Kompetenzzentrum Steuel’ *  Plausibilisierung, Vollstandigkeitsprifung und
Ubermittlung der zugelieferten Daten zur
(w/m/d) |
fristgerechten Abgabe der Steueranmeldungen und -
erklarungen
A Vermdgen und Bau - Betriebsleitung +  Schnittstelle zu steuerlichen Angelegenheiten
ﬁ Bewerbungsschluss: 15.02.2026 zwischen Amtern und Betriebsleitung.
DAS BRINGEN SIE MIT
€ Entwicklungsméglichkeiten E 10 TV-L/A12 S G S
*  Abgeschlossenes Studium in der Steuerverwaltung, in
° Vollzeit / Teilzeit / unbefristet

der allgemeinen Finanzverwaltung oder hiermit
vergleichbar

Ob Landtag, Schlésser, Universitéten, Finanzamter oder
Kldster: Wir schaffen die Voraussetzungen fur

klimaneutrale Landesgebaude. +  SAP-Kenntnisse sind von Vorteil

»  Steuerliche Fachkenntnisse und Berufserfahrung

Lust auf einen sicheren Arbeitsplatz in unserem
interdisziplindren Team in der Betriebsleitung Stuttgart?

DAS SIND IHRE NEUEN AUFGABEN
*  Betreuung von Betrieben gewerblicher Art des DAS ERWARTET SlE BE| UNS

Landesbetriebes

»  Sichere und gute kommunikative Fahigkeiten

»  Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

+ Bei Vorliegen der Voraussetzungen ist eine Einstellung

. Prufung der laufenden Geschaftsvorfalle auf . o
im Beamtenverhaltnis des gehobenen

steuerliche Relevanz . . . o
nichttechnischen Dienstes moglich
. steuerfachliche Unterstlitzung der Fachabteilungen . ) o )
*  Eine zukunftssichere, vielfaltige und interessante

(Bauangelegenheiten, Immobilienmanagement u.a.) . o . .
Tatigkeit, die dem Gemeinwohl dient

bei Vertragsgestaltungen
+ Selbststédndiges und eigenverantwortliches Arbeiten

2R, Baden-Wiirttemberg
R, Vermogen und Bau
SR



. Work-Life-Balance, familienfreundliche und flexible

Arbeitszeitmodelle
+ Die Méglichkeit, mobil bzw. im Homeoffice zu arbeiten

* Jahrliche Sonderzahlung sowie eine Zusatzversorgung

als Betriebsrente im Arbeitnehmerverhaltnis

*  Persodnliche und fachliche Weiterentwicklung durch

ein umfassendes Fortbildungsangebot

* Nachhaltige Mobilitat mit dem JobTicket BW (z.B.
Deutschlandticket) und JobBike BW

«  Sehr gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln; das Dienstgebaude befindet sich
direkt gegenlber der S-Bahn-Haltestelle ,,Stadtmitte”

KONTAKT

Fragen zum Bewerbungsprozess
Andrea Bonk (Personalreferat)

Tel.: 0711/6673-3821

Fachliche Fragen
Sven Hooge (Referatsleitung Haushalt)

Tel.: 0711/6673-3411

IHRE BEWERBUNG

Ihre aussagekraftige Bewerbung kdnnen Sie bis zum
15.02.2026 unter Auswabhl ,Betriebsleitung“ und der
Kennziffer ,VBBW-BL-001-KZS“ in unserem Bewerberportal

(https://bewerberportal.landbw.de/vbv) einreichen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

WEITERE INFORMATIONEN

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die grundséatzlich

teilbar ist.

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind

Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
vorrangig bertcksichtigt.
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Datenschutzhinweise: Die Informationen zur Erhebung von
personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person
nach Art. 13 DS-GVO kdnnen Sie unserer Homepage im
Bereich ,Startseite/Datenschutz” entnehmen:
www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf
unserem Karriereportal unter

amtlich-was-bewegen.de



https://bewerberportal.landbw.de/vbv
http://www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz
https://fm.baden-wuerttemberg.de/de/amtlich-was-bewegen

