Part of THE LAND

Architekt, Bauingenieur
oder Fachverwandte

(w/m/d)

Vermdégen und Bau —-Betriebsleitung,
Standort Freiburg

ﬁ Bewerbungsschluss: 06.05.2026

€ Entwicklungsmaoglichkeiten bis
Entgeltgruppe 11 TV-L

° Vollzeit / Teilzeit / unbefristet

Beim Landesbetrieb Vermdgen und Bau Baden-
Wirttemberg arbeiten Expert*innen aus Architektur,
Ingenieurswissenschaften, Recht und Verwaltung eng
zusammen, um das vielfaltige Immobilienportfolio des
Landes zu betreuen.

Wir

* entwickeln smarte Tools, um Baukosten und
Nachhaltigkeit zu beherrschen

*  begeistern und fir Statistik

* handeln wirtschaftlich

* sind vernetzt in der Bauverwaltung

* denken in digitalen Dimensionen

* sammeln und analysieren Bau-Daten

* wachsen mit unseren Aufgaben
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vermoegenundbau-bw.de/karriere

Wenn Sie ahnlich ticken, sollten wir uns kennen lernen.

Die Informationsstelle Wirtschaftliches Bauen (IWB) ist Teil
von Vermdgen und Bau und unterstiutzt die Vermogens-
und Hochbauverwaltungen der Ladnder und des Bundes mit
Methoden, Verfahren und Kennwerten zum
wirtschaftlichen Planen, Bauen und Betreiben von
Hochbauten. Zukinftig tun wir das auch vermehrt im
Bereich Lebenszykluskosten, Nachhaltigkeit und graue
Emissionen.

Wir erfassen und analysieren Planungs- und Kostendaten
staatlicher HochbaumaBnahmen. So entsteht die Basis fir
die groBte Bau-Datenbank Deutschlands, die den Landern
und dem Bund gehdrt. Fir sie entwickeln wir - als
Digitalisierungsschmiede - die passenden
Softwareprogramme.

Lust auf einen sicheren Arbeitsplatz in unserem
interdisziplindren Team in der Betriebsleitung in Freiburg?

DAS SIND IHRE NEUEN AUFGABEN

*  Fachliche Betreuung unserer Software PLAKODA
WEB. Prufen und Plausibilisieren abgerechneter
BaumaBnahmen.

*  Mitwirkung bei der Weiterentwicklung und Pflege der

Fachverfahren. Durchfiihrung von Anwendungstests

*  Unterstitzung der Bauverwaltungen und Institutionen

bundesweit per Hotline

*  Vorbereitung und Durchfiihrung von Schulungen mit

unseren Kostenplanungsprogrammen



Das kdnnen Sie noch nicht? Kein Problem, wir bringen Sie

mit einer fundierten Einarbeitung auf den Stand.

DAS BRINGEN SIE MIT

+  Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom-
Ingenieur bzw. Bachelor oder Master der Fachrichtung
Architektur, Bauingenieurswesen — Hochbau oder

fachverwandt

. Freude und Versténdnis fiir Architektur, Okologie und
Nachhaltigkeit

. Ideal, wenn Sie bereits mit Kostenplanung und
Okobilanzen im Bauwesen Erfahrung haben und IT

kein Fremdwort fir Sie ist.

*  Sehr sicherer Umgang mit digitalen Werkzeugen,

insbesondere den gangigen MS-Office-Anwendungen
* Eigenstandiges und eigenverantwortliches Handeln

*  Team- und Kommunikationsfahigkeit,

Lésungsorientierung

DAS ERWARTET SIE BEI UNS

. Eine zukunftssichere, vielfaltige und interessante

Tatigkeit, die dem Gemeinwohl dient

*  Weiterentwicklung mit einem vielfaltigen

Aufgabenspektrum innerhalb des Landesbetriebs
+  Selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

. Work-Life-Balance, familienfreundliche und flexible

Arbeitszeitmodelle
* Die Moglichkeit, mobil bzw. im Homeoffice zu arbeiten

* Jéhrliche Sonderzahlung sowie eine Zusatzversorgung

als Betriebsrente

*  Persénliche und fachliche Weiterentwicklung durch

ein umfassendes Fortbildungsangebot

. Nachhaltige Mobilitat mit dem JobTicket BW
(z.B. Deutschlandticket) und JobBike BW

»  Sehr gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln

+ Die Vergltung richtet sich nach dem Tarifvertrag fur
den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)
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KONTAKT

Fragen zum Bewerbungsprozess
Andrea Bonk (Personalreferat)
Tel.: 0711/6673-3821

Fachliche Fragen
Klaus Buihrer (Referatsleitung)
Tel.: 0711/6673-3660

IHRE BEWERBUNG

Ihre aussagekraftige Bewerbung kdnnen Sie bis zum
06.05.2026 unter Auswahl ,Betriebsleitung® und der
Kennziffer VBBW-BL-007-IWB in unserem Bewerberportal
(https://bewerberportal.landbw.de/vbv) einreichen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

WEITERE INFORMATIONEN

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die grundsatzlich

teilbar ist.

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind

Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
vorrangig bertcksichtigt.

Datenschutzhinweise: Die Informationen zur Erhebung von
personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person
nach Art. 13 DS-GVO kdnnen Sie unserer Homepage im
Bereich ,Startseite/Datenschutz” entnehmen:
www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf
unserem Karriereportal unter

amtlich-was-bewegen.de



https://bewerberportal.landbw.de/vbv
http://www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz
https://fm.baden-wuerttemberg.de/de/amtlich-was-bewegen

