Part of THE LAND

Ingenieur
Bauingenieurwesen /
Tiefbau (w/m/d)

Vermdgen und Bau - Schwabisch Gmiind
Bewerbungsschluss: 10.09.2025
Entwicklungsmdoglichkeiten bis E 11 TV-L

Vollzeit / Teilzeit / unbefristet

e M HE D

Ob Landtag, Schlésser, Universitaten, Finanzamter oder
Kloster: Wir schaffen die Voraussetzungen fur
klimaneutrale Landesgebdude.

Lust auf einen sicheren Arbeitsplatz in unserem

interdisziplindren Team im Amt Schwabisch Gmind?

DAS SIND IHRE NEUEN AUFGABEN

Bearbeitung aller Leistungsphasen der HOAI von der
Projektentwicklung bis zur Ausfiihrung in den
Fachbereichen Bauingenieurwesen, StraBen- und Tiefbau,
sowie Siedlungswasserwirtschaft

Insbesondere sind dies:

*  BauunterhaltungsmaBnahmen flr einen zugewiesenen
Liegenschaftsbestand innerhalb der von uns betreuten
Projekte

2R, Baden-Wiirttemberg
R, Vermogen und Bau
SR

vermoegenundbau-bw.de/karriere

* InfrastrukturmaBnahmen, Ver- und Entsorgung von
Gebauden bzw. Liegenschaften inkl. Tiefbau

*  Umsetzung der Eigenkontrollverordnung

* Unterstitzende Begleitung im Rahmen der Bauherren-
tatigkeit von freiberuflich Tatigen bei Neu-, Um- und

ErweiterungsmaBnahmen.

*  Mitwirkung bei der Vertragsgestaltung mit
freiberuflich Tatigen zu Leistungen fir
Ingenieurbauwerke und Verkehrsanlagen.

*  Betreuung freiberuflich tatiger Ingenieurbiros und
fachliche Beratung von Landesdienststellen

Wir bieten auch Berufseinsteigern die Moglichkeit sich
unter der Anleitung von erfahrenden Mitarbeitern/innen in
die entsprechenden Themengebiete einzuarbeiten.

DAS BRINGEN SIE MIT

« Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom-Ingenieur
bzw. Bachelor oder Master) der Fachrichtung
Bauingenieurwesen / Tiefbau oder Techniker (w/m/d)
der Fachrichtung Bauingenieurwesen / Tiefbau

+ Umfassende Fachkenntnisse, Selbstandigkeit,
wirtschaftliches Denken und
Verantwortungsbewusstsein

+  Zielorientierte und engagierte Arbeitsweise,

Kommunikations- und Teamféhigkeit



DAS ERWARTET SIE BEI UNS

. Eine zukunftssichere, vielfaltige und interessante

Tatigkeit, die dem Gemeinwohl dient
+  Selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

*  Work-Life-Balance, familienfreundliche und flexible

Arbeitszeitmodelle
+ Die Méglichkeit, mobil bzw. im Homeoffice zu arbeiten

* Jahrliche Sonderzahlung sowie eine Zusatzversorgung

als Betriebsrente

*  Personliche und fachliche Weiterentwicklung durch

ein umfassendes Fortbildungsangebot

*  Nachhaltige Mobilitat mit dem JobTicket BW (z.B.
Deutschlandticket) und JobBike BW

KONTAKT

Fragen zum Bewerbungsprozess
Christine Stiibler (Personalreferat)

Tel.: 07171/602-4111

Fachliche Fragen
Michael Mélck (Abteilungsleitung Ingenieurtechnik)

Tel.: 07171/602-4400

IHRE BEWERBUNG

Ihre aussagekréaftige Bewerbung kdnnen Sie bis zum
10.09.2025 unter Auswahl ,Amt Schwabisch Gmind“ und
der Kennziffer VBBW-Amt-SGD-065-TB in unserem
Bewerberportal (https://bewerberportal.landbw.de/vbv)

einreichen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

WEITERE INFORMATIONEN

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die grundséatzlich

teilbar ist.

A5R, Baden-Wiirttemberg
MR Vermogen und Bau
R

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind

Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
vorrangig berlcksichtigt.

Datenschutzhinweise: Die Informationen zur Erhebung von
personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person
nach Art. 13 DS-GVO kdnnen Sie unserer Homepage im
Bereich ,Startseite/Datenschutz” entnehmen:
www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf
unserem Karriereportal unter

amtlich-was-bewegen.de



https://bewerberportal.landbw.de/vbv
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