
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Sachbearbeiter (w/m/d) 
für das Vergabewesen 
 

 
Bundesbau Baden-Württemberg,  
Staatliches Hochbauamt Freiburg 

 Bewerbungsschluss: 08.12.2024 

 Vollzeit / Teilzeit  

 

Das Staatliche Hochbauamt Freiburg realisiert vielfältige 

Bauprojekte im Auftrag des Bundes – in Baden- 

Württemberg sowie auch im Ausland. Eingebunden in den 

leistungsstarken Bundesbau Baden-Württemberg mit rund 

780 Mitarbeitenden nehmen wir die Bauherrenfunktion für 

zivile und militärische Baumaßnahmen wahr.  

Wir arbeiten in interdisziplinären Teams aus jungen und 
erfahrenen Baufachleuten aller Sparten. 
 

DAS SIND IHRE NEUEN AUFGABEN 
• Verantwortung für das Vergabewesen VOB 

• Überprüfen der Leistungsverzeichnisse auf VOB-

konforme Richtigkeit und Schlüssigkeit vor 

Veröffentlichung 

• Durchführung von Submissionen 

• Vorprüfung der Angebote nach Submission 

• Prüfung des Vergabevorschlags vor 

Zuschlagserteilung 

• Generieren von VOB- Aufträgen, Nachträgen sowie 

Einzelaufträgen aus Rahmenverträgen 

 

DAS BRINGEN SIE MIT 
• Abgeschlossene Ausbildung zum Bachelor der 

Fachrichtung Allgemeine Finanzverwaltung, Public 

Management oder eine vergleichbare Qualifikation 

bzw. abgeschlossene Ausbildung zum Bachelor der 

Fachrichtung Architektur/Bauingenieurwesen 

• Möglichst Berufserfahrung  

• Teamfähigkeit und Erfahrungen in der 

Zusammenarbeit mit anderen Fachdisziplinen 

• Aufgeschlossenheit gegenüber den spezifischen 

Verfahren in einer Bauverwaltung 

• Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und 

Schrift  

 

DAS ERWARTET SIE BEI UNS 
• Eine zukunftssichere, vielfältige und interessante 

Tätigkeit, die dem Gemeinwohl dient 

• Individuelles Onboarding, Entwicklungsperspektiven 

und Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

• Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 



 
 
 
 

 

• Work-Life-Balance, familienfreundliche und flexible 

Arbeitszeitmodelle 

• Die Möglichkeit, mobil bzw. im Homeoffice zu arbeiten 

• Persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch 

ein umfassendes Fortbildungsangebot…. 

• Chancengleichheit/Vielfalt/Diversität  

• Nachhaltige Mobilität mit dem JobTicket BW (z.B. 

Deutschlandticket) und JobBike BW 

• Heiligabend und Silvester dienstfrei, 30 Tage Urlaub 

pro Jahr bei einer 5-Tage-Woche 

 

KONTAKT 
Fragen zum Bewerbungsprozess und fachlichen Fragen 

Herr Görg (Abteilungsleiter) 

Tel.: 0761 3195-351 

E-Mail: bewerbung.hbafr@vbv.bwl.de  

 

IHRE BEWERBUNG 
Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie uns bitte bis zum 

08.12.2024 per Mail an bewerbung.hbafr@vbv.bwl.de zu.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 

WEITERE INFORMATIONEN 
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die grundsätzlich 

teilbar ist.  

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind 

Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
vorrangig berücksichtigt. 

Datenschutzhinweise: Hinweise zum Datenschutz 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf 
unserem Karriereportal unter  

amtlich-was-bewegen.de 
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