Part of THE LAND

Volljuristen (w/m/d) beim
Landesbetrieb Vermoégen
und Bau Baden-
Wiirttemberg

Wir nehmen samtliche Aufgaben des Landes rund um
unsere Immobilien wahr und setzen uns daflr ein, den
Gebdudebestand unseres Landes zu erhalten, zu
entwickeln und wirtschaftlich zu betreiben. Wir bewahren
das historische Erbe unseres Landes und geben unseren
Institutionen ein Dach Uber dem Kopf.

Bei uns arbeiten Expertinnen und Experten aus Architektur,
Ingenieurswissenschaften, Recht und Verwaltung eng
zusammen, um das vielfaltige Immobilienportfolio des
Landes zu betreuen.

Entdecken Sie unsere vielseitigen und herausfordernden
Jobs und werden Sie Teil unseres Teams.

DAS SIND IHRE NEUEN AUFGABEN

+ Einsatz als Fiihrungskraft oder als juristische
Sachbearbeitung in der Betriebsleitung oder einem
unserer 13 Amter in Baden-Wiirttemberg.

*  Bearbeitung vielfaltiger Aufgaben aus allen
Rechtsgebieten unserer Aufgabenstellung, wie z.B.
Bau-, Architekten, Miet-, Vergabe- und jede Form des
Zivilrechts.
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*  Vertretung des Landes in Gerichtsverfahren vor dem
Verwaltungsgericht oder dem Arbeitsgericht.

DAS BRINGEN SIE MIT

»  Erste juristische Prifung und zweite juristische
Staatsprifung mit jeweils mindestens befriedigendem
Ergebnis (hiervon kann im Einzelfall abgewichen
werden).

* Interesse an Fihrungsaufgaben sowie baurechtlichen
und wirtschaftlichen Fragestellungen.

+  Teamféhigkeit, Zuverlassigkeit, Eigeninitiative und
Verantwortungsbewusstsein.

+  Féahigkeit und Bereitschaft, sich mit vielseitigen
Problemstellungen auseinanderzusetzen und
Lésungsmaoglichkeiten zu entwickeln sowie ein hohes
Maf an Selbsténdigkeit, Flexibilitat und
Entscheidungsfreude.

DAS ERWARTET SIE BEI UNS

+  Ubernahme in das Beamtenverhéltnis ist bei Vorliegen
der beamtenrechtlichen Voraussetzungen sowie einer
erfolgreichen Teilnahme am Assessment Center
maoglich.

*  Beieiner Verbeamtung starten Sie grundsétzlich in der
Besoldungsgruppe A 13. Von dort aus stehen lhnen
zahlreiche Entwicklungsmadglichkeiten offen.

. Eine zukunftssichere, vielfaltige und interessante
Tatigkeit, die dem Gemeinwohl dient.



*  Weiterentwicklung mit einem vielfaltigen
Aufgabenspektrum innerhalb des Landesbetriebs.

*  Selbststéndiges und eigenverantwortliches Arbeiten.

. Work-Life-Balance, familienfreundliche und flexible
Arbeitszeitmodelle.

. Die Moglichkeit, mobil bzw. im Homeoffice zu arbeiten.

*  Persodnliche und fachliche Weiterentwicklung durch
ein umfassendes Fortbildungsangebot.

* Nachhaltige Mobilitdt mit dem JobTicket BW
(z.B. Deutschlandticket) und JobBike BW.

DAS BENOTIGEN WIR VON IHNEN

. Einen ausfuhrlichen Lebenslauf,

+  Kopien des Abiturzeugnisses, der beiden juristischen
Staatsprifungen, der Stationszeugnisse sowie ggf.
weiterer Arbeitszeugnisse,

* Angaben, wo die Referendarakten gefiihrt werden und
die Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in
diese Akten.

KONTAKT

Fragen zum Bewerbungsprozess:

Meike Asmussen (Leitung Personalreferat)
Tel.: 0711/6673-3413

E-Mail: Meike.Asmussen@vbv.bwl.de

IHRE BEWERBUNG

Ihre aussagekréaftige Bewerbung senden Sie uns bitte per

Mail an: Bewerbung.BLS@vbv.bwl.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

WEITERE INFORMATIONEN

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind
Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht.
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden

ausdrucklich begrift. Sie werden bei gleicher fachlicher
und persdnlicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
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Datenschutzhinweise:

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen
Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 DS-GVO
kénnen Sie unserer Homepage im Bereich
,Startseite/Datenschutz” entnehmen:
www.vermoegenundbau-bw.de/datenschutz

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf
unserem Karriereportal unter

amtlich-was-bewegen.de
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